Wewnatrzszkolne zasady oceniania

§115.1.Zasady wewnatrzszkolnego oceniania precyzujg i ujednolicajg sposoby oceniania stosowane przez
wszystkich nauczycieli Szkoty Podstawowej nr 28 im. Generata Leopolda Okulickiego we Wroctawiu
1a. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia;

2. Ocenianie to proces gromadzenia informacji o postepach i osiggnieciach ucznia, to integralny i
naturalny element uczenia sie i nauczania:

1) ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu i postepéw w
opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

— wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych w szkole programoéw nauczania;

— wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programéw nauczania —w
przypadku dodatkowych zajeé edukacyjnych;

2) ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce oddziatu, nauczycieli oraz
uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspétzycia spotecznego i norm
etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w statucie szkoty
3. Ocena pracy ucznia wyrazona jest stopniem lub oceng opisowa.

4. Usunieto.
5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) Informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i postepach w tym zakresie.

2) Udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie mu informacji o tym, co zrobit dobrze i jak
dalej powinien sie uczy¢;

3) Motywowanie ucznia do nauki i pobudzanie jego wszechstronnego rozwoiju,

4) Pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju. Systematycznej pracy, samokontroli i
samooceny.

5) Usunieto.

6) Dostarczanie rodzicom, opiekunom prawnym i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w
uczeniu sie oraz szczegélnych uzdolnieniach ucznia.

7) Umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —wychowawcze;j.

8) Okreslenie efektywnosci stosowanych metod pracy.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje :

1) Formutowanie wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania srédpdtrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2) Ustalenie kryteriéw oceniania zachowania.

3) Ocenianie biezgce i ustalanie srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz srédrocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania.

4) Ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych oraz
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania wedtug skali i w formach przyjetych w szkole.

5) Przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych;

6) Ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane pétrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

7) Ustalenie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom/prawnym opiekunom informacji o postepach
i trudnosciach ucznia w nauce oraz o zachowaniu ucznia i jego szczegdlnych uzdolnieniach.

8) Dostosowanie ocen i wymagan do potrzeb i mozliwosci uczniow.

7. Kazda ocena jest jawna, zarowno dla ucznidw, jak i rodzicéw/prawnych opiekundw, nauczyciel
ustalajgcy ocene powinien jg uzasadnic.

8. Nauczyciel udostepnia do wglagdu uczniowi i jego rodzicom/prawnym opiekunom dokumentacje
dotyczacag egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego lub inng dokumentacje dotyczgcg oceniania ucznia.



§ 116. Obowiazki nauczycieli w procesie oceniania uczniow:
1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicow/prawnych
opiekundéw o:

1) Wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegélnych pétrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego
przez siebie programu nauczania.

2) Sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow.

3) Warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych (nauczyciel uzgadnia z uczniem termin, kryteria oceny, o ktérg
ubiega sie uczen i forme jej poprawy).

2.  Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw oraz ich

rodzicow/prawnych opiekunéw o:

1) Warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania.

2) Warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznaej oceny klasyfikacyjnejzzachowania.

3) Usunieto.
2a. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1i 2. przekazywane i udostepniane s3 :

1) w formie ustnej na pierwszym zebraniu rodzicdw w miesigcu wrzesniu;

2) opublikowania informacji na stronie szkoty www.sp28.wroc.pl w zaktadce rodzice/dokumenty szkolne/
WZO0 oraz PSO pod nazwg odpowiedniego przedmiotu — dostep do informacji nieograniczony;

3) w trakcie indywidualnych spotkan rodzicéw z nauczycielem lub wychowawca.

3. Usunieto.
4. Usunieto.
5. Usunieto.
6. Przechowywanie i udostepnianie prac.

1) Prace pisemne przechowuje nauczyciel do korica roku szkolnego.

2) Prace pisemne udostepniane sg uczniom do wglagdu podczas omawiania wynikow sprawdzianu w celu
zapoznania ich z oceng, dokonania analizy btedéw i sformutowania poprawnych odpowiedzi oraz ich
rodzicom/opiekunom prawnym podczas zebran i konsultacji.

3) Obowiazuje zakaz kopiowania, fotografowania prac pisemnych objetych prawami autorskimi
wydawnictw i instytucji.

7. Uczniowie o specyficznych trudnosciach w nauce.

1) Nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej lub niepublicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowac¢ wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie
tym wymaganiom

2) Szczegotowe sposoby postepowania zawarte sg w Procedurach dostosowania wymagan edukacyjnych do
potrzeb i mozliwosci dziecka.

3) W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania dostosowanie
wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpié
na podstawie tego orzeczenia.

8. Uczniowie zdolni.

1) Nauczyciel po rozpoznaniu uzdolnien ucznia uwzglednia jego szybkie tempo pracy oraz
mozliwosci nauczenia sie wiecej i na wyzszym poziomie.

2) Umozliwia uczniowi zdolnemu zdobycie dodatkowych umiejetnosci oraz ocen celujgcych poprzez:

a) organizacje konkursdéw przedmiotowych,

b) przygotowywanie zadah dodatkowych o wyzszym stopniu trudnosci,

c) umotliwienie przeprowadzenia projektéw, wyktaddw lub prezentacji na lekgji.
d) indywidualizacje pracy w czasie lekgji.

§ 117. Oceny z zajeé edukacyjnych

1. W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
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1)
2)
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a) $rédroczne — na koniec pierwszego pétrocza i roczne — na zakoriczenie roku szkolnego,

b) koricowe — sg to oceny po zakoriczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny koficowe sg
rownowazne ocenie rocznej w ostatnim roku ksztatcenia lub ustalone sg w wyniku egzaminu
poprawkowego lub sprawdzajgcego w ostatnim roku nauczania danej edukacji oraz na podstawie i
konkurséw uprawniajgcych do uzyskania oceny celujgcej. Ocene koricowg zachowania stanowi ocena
klasyfikacyjna w klasie programowo najwyzszej.

1a. Jawnos¢ ocen.

Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow / opiekundw prawnych;

Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiejetnosci lub wiadomosci ucznia podlega wpisaniu do

dziennika elektronicznego bezposrednio po jej ustaleniu i ustnym poinformowaniu ucznia o jej skali;

Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci

uczniéw przedstawiane sg do wgladu uczniom na zajeciach dydaktycznych. Oceny wpisywana jest do

dziennika lekcyjnego;

Rodzice (prawni opiekunowie) majg mozliwos¢ wgladu w pisemne prace swoich dzieci zgodnie z § 116

ust. 6 pkt 2i 3

1b. Uzasadnianie ocen.

Nauczyciel uzasadnia kazdg biezgcg ocene szkolna.

Oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci nauczyciel uzasadnia ustnie w obecnosci klasy,

wskazujac dobrze opanowang wiedze lub sprawdzang umiejetnos¢, braki w nich oraz przekazuje zalecenia

do poprawy.

Oceny z pisemnych form sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci ucznia uzupetniane sg pisemnymi

uwagami nauczyciela i zawierajg wskazéwki do dalszej pracy.

W przypadku watpliwosci uczen i rodzic majg prawo do uzyskania dodatkowego uzasadnienia oceny, o

ktérej mowa w pkt. 3. dodatkowe uzasadnienie nauczyciel przekazuje bezposrednio zainteresowanej

osobie w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i dniach tygodnia lub podczas indywidualnych
spotkan z rodzicem.

1c. System oceniania na | etapie edukacyjnym:

W klasach | — Il oceny: biezgca oraz klasyfikacyjna: srédroczna i roczna, sg opisowe z wyjatkiem religii i

etyki, ktore sg oceniane w skali sze$ciostopniowej. Ocena opisowa to ustna bgdz pisemna informacja

nauczyciela na temat wykonywania zadan szkolnych przez ucznia. Ta informacja moze dotyczy¢ zaréwno
procesu wykonywania zadania, jak i efektu dziatalnosci ucznia.

Srédroczng i roczng ocene opisowa, nauczyciel sporzadza na podstawie obserwacji, analiz prac ucznia,

wypowiedzi.

Srédroczna ocena opisowa sporzadzona jest w jednym egzemplarzu dla rodzicéw i opatrzona

wskazéwkami dotyczacymi dalszej pracy z uczniem. Wpis do dziennika dotyczy tylko wskazan do

dalszej pracy.

Roczng ocene opisowa wpisuje sie na swiadectwo szkolne oraz do arkusza ocen.

W biezgcym ocenianiu poziomu oraz obserwowanych postepdw w rozwoju uczniow stosuje sie zasady

komentarzy stownych, pisemnych, symboli i znakéw o wydzwieku pozytywnym oraz stopni wyrazonych

cyfra. W klasie Il dominuje ocena cyfrowa w skali szesciostopniowe;j.

Rodzice otrzymujg informacje o postepach dziecka poprzez rozmowy z wychowawcy, uwagi pisemne

w zeszytach lub w e-dzienniku, oceny czastkowe w e-dzienniku oraz pisemng srédroczng ocene

opisowa, a takze w toku indywidualnych konsultacji.

Przy ocenianiu osiggnie¢ ucznia z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i religii stosuje sie ocene

wyrazong stopniem zgodnie z zasadami oceniania obowigzujgcymi w klasach IV = VIIL.

W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia

klasy | — Il szkoty podstawowej. Wniosek o niepromowanie sktada wychowawca klasy po zasiegnieciu

opinii rodzicéw i uwzglednieniu opinie wydane] przez poradnie psychologiczno — pedagogiczna.

2. System oceniania w klasach IV — VIII

Uczniowie kl. IV-VIIl oceniani sg w skali szesSciostopniowej:
a) stopien celujacy - cel (6),

b) stopien bardzo dobry - bdb (5),

¢) stopien dobry - db (4),



2)

3)

4)
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1)

d)
e)
f)

stopien dostateczny — dst (3),
stopien dopuszczajgcy — dop (2),
stopien niedostateczny- ndst (1).

Stopnie, o ktérych mowa w pkt. 1.a — e sg ocenami pozytywnymi, natomiast negatywng oceng jest
ocena ustalona w stopniu, o ktérym mowa w pkt. 1.f
Ustala sie nastepujace ogdlne kryteria stopni:

a)

b)

c)

d)

f)

stopien celujacy otrzymuje uczen, ktéry opanowat wymagania wykraczajace stosuje znane
wiadomosci i umiejetnosci w sytuacjach trudnych, nietypowych i ztozonych;

stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktéry opanowat wymagania dopetniajgce — obejmujg one
poziom konieczny, podstawowy i rozszerzajgcy oraz wiadomosci i umiejetnosci dotyczace zadan
problemowych o wyzszym stopniu trudnosci;

stopien dobry otrzymuje uczen, ktéry opanowat wymagania rozszerzajgce — obejmujg one poziom
konieczny i podstawowy oraz wiadomosci i umiejetnosci dotyczgce zagadnien nieco trudniejszych
przydatnych na kolejnych poziomach ksztatcenia;

stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktéry opanowat wymagania podstawowe — obejmujg one
poziom konieczny oraz wiadomosci stosunkowo tatwe do opanowania, przydatne w zyciu
codziennym, bez ktérych jest niemozliwe kontynuowanie dalszej nauki;

stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktéry opanowat wymagania konieczne — obejmujg one
wiadomosci i umiejetnosci umozliwiajgce uczniowi dalszg nauke, bez ktérych nie jest w stanie
zrozumie¢ kolejnych zagadnien, omawianych na lekcji oraz wykonywac proste zdania dotyczace zycia
codziennego;

stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktéry nie opanowat poziomu wymagan koniecznych.

W przypadku ustalania biezgcych ocen nauczyciel moze dodatkowo wpisywac znaki:

a)
b)
¢)
d)
e)

,+” (uczen oceniony pozytywnie),

,— (uczen oceniony negatywnie),

,np” (uczen nieprzygotowany),

,bz” — brak zadania,

,nb” (uczen nieobecny), w e- dzienniku w kategorii ocen nb odnotowana jest jako ocena ,0”i oznacza
brak zaliczenia przez ucznia w wymaganym terminie zadania, pracy, sprawdzianu lub innej
obowigzkowej formy kontroli wiedzy i umiejetnosci koniecznej do uzupetnienia w terminie do 2
tygodni od powrotu do szkoty.

W e-dzienniku biezgce oceny czgstkowe w formie znakow ,+” i ,—” sg konwertowane przez nauczyciela
na ocene.

llo$¢ pluséw i minuséw z danego przedmiotu musi by¢ jednakowa, tzn. jezeli w PSO jest 5 pluséw na
ocene bardzo dobrg to 5 minuséw oznacza ocene niedostateczng. Przedmiotowy System Oceniania
stanowi dokument uzupetniajgcy do Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania.

Oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania.
Wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych ocen sformutowane sg w
Przedmiotowych Systemach Oceniania, opracowanych przez zespoty przedmiotowe.

Uczen w ciggu kazdego semestru powinien uzyska¢ odpowiednig liczbe ocen. Przyjmuje sie
nastepujacg ilos¢ ocen w zaleznosci od tygodniowego wymiaru godzin:

a) jedna godzina tygodniowo - minimum 4 oceny,

b)
©)
d)
3.
4.
5.

dwie godziny tygodniowo - minimum 5 ocen,

trzy godziny tygodniowo - minimum 6 ocen,

cztery i wiecej godziny tygodniowo - minimum 7 ocen.
Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa sie zgodnie z odrebnymi przepisami.
Usunieto.
Ocenianie ucznia na zajeciach wychowania fizycznego techniki, plastyki i muzyki

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego techniki, plastyki i muzyki nauczyciel bierze pod uwage
wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkédw, wynikajacych ze



specyfiki tych zajeé, a w przypadku wychowania fizycznego systematycznos$¢ udziatu w zajeciach oraz

2)

3)

1)

2)

3)

aktywnosé ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

Dyrektor Szkoty rozpatruje wniosek o zwolnienie ucznia z aktywnosci fizycznej na zajeciach wychowania

fizycznego lub wykonywania prac na zaje¢ komputerowych na podstawie opinii o ograniczonych

mozliwosciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z wykonywanych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego,

zaje¢ komputerowych uniemozliwia ustalenie poétrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w

dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” albo

,Zwolniona”.

6. Ocenianie ucznia na zajeciach wychowanie do zycia w rodzinie.

Uczen nie otrzymuje oceny za udziat w zajeciach

Rodzic ucznia niepetnoletniego, moze zwolni¢ go z udziatu w zajeciach wychowania do zycia w rodzinie w

danym roku szkolnym poprzez ztozenie dyrektorowi szkoty pisemnej rezygnacji z udziatu ucznia w

zajeciach w terminie nie dtuzszym niz tydzien do dnia rozpoczecia zajeé z tego przedmiotu.

Uczniowi biorgcemu udziat w zajeciach wychowanie do zycia w rodzinie w miejscu na ocene wpisuje sie

yuczestniczyt” lub ,,uczestniczyta”.

7. Za udziat w zajeciach doradztwo zawodowe uczen nie uzyskuje ocen klasyfikacyjnych.

8. Uczen na zajeciach dodatkowych, wtgczonych do ramowego programu nauczania, podlega ocenie jak
na pozostatych zajeciach edukacyjnych.

§ 118. Zasady oceniania
1. Sprawdzenie wiadomosci i umiejetnosci ucznia moze mieé forme ustng, pisemng lub

praktyczna.

2. Czas na wykonanie pracy, ktéra podlega sprawdzeniu, ustalany jest przez nauczyciela.
3. Nauczyciel w ocenianiu uwzglednia kategorie i wage ocen:

KATEGORIE WAGA KATEGORIE WAGA
Testy, sprawdziany, prace 10 Przygotowanie do lekcji - wf 10
literackie
Znajomosc¢ tresci lektury 10 Wiadomosci - wf 10
Prace plastyczne 10 Aktywnos¢ - wf 10

Prace wytwoércze 10 Sprawdzian umiejetnosci - wf | 10

Praca na lekgcji 10 Szczegdlne osiggniecia 10

KATEGORIE WAGA KATEGORIE WAGA
Powtérzenie wiadomosci 8 Technika czytania 6
Czytanie ze zrozumieniem 8 Dyktanda 6
Projekty 8 Zeszyt, zeszyt ¢wiczen 6
Zadania dodatkowe 8 Aktywnosc 5
Organizacja i bezpieczenstwo 8 Recytacja 5
Kartkdwka 7 Spiew 5
Odpowiedzi ustne 7 Gra na instrumencie 5
Przygotowanie do lekcji 7 Zadania domowe 3
Karta pracy 7 Praca w grupach 3

4. W ocenie prac pisemnych tj. sprawdziany, testy, prace literackie, kartkdwki nauczyciel stosuje

procentowy wskaznik przeliczenia punktacji pracy ucznia na poszczegdlne oceny:

WSKAZNIK PROCENTOWY OCENA
100% - 95% celujacy

94% - 85% bardzo dobry
84% - 70% dobry

69% - 50% dostateczny




49% - 30% dopuszczajacy
29% - 0% niedostateczny

Te same kryteria oceny dotyczg egzaminu poprawkowego i klasyfikacyjnego, a takze sg stosowane w
przypadku préby podwyzszania oceny Srodrocznej lub rocznej.

5. Ocena prac pisemnych wymienionych w pkt. 4 dla ucznidw posiadajgcych orzeczenie publicznej
lub niepublicznej poradni psychologiczno —pedagogicznej lub poradni specjalistycznej o obnizonych
wymaganiach jest obliczana wg skali:

WSKAZNIK PROCENTOWY OCENA
100% - 90% celujacy

89% - 71% bardzo dobry
70% - 55% dobry
54% - 40% dostateczny
39% - 20% dopuszczajacy
19% - 0% niedostateczny

6. Nauczyciel oceniajgc prace pisemng ucznia stosuje przy ocenie znaki:
,» +” - w przypadku gérnej granicy wskaznika procentowego,
» =" -w przypadku dolnej granicy wskaznika procentowego
7. W tygodniu nie mogg odbywac sie wiecej niz:
1) 2 sprawdziany w klasach 4-6,
2) 3 sprawdziany w klasach 7-8.

8. W jednym dniu nie mozna przeprowadzi¢ wiecej niz 1 sprawdzian w danym zespole klasowym.

9. Informacja o sprawdzianie musi by¢ zamieszczona w e-dzienniku co najmniej na tydzien przed
przewidywanym terminem jego przeprowadzenia.

10. Kartkowki nie muszg by¢ zapowiadane.

11. Nauczyciel ma obowigzek podac oceny ze sprawdzianu do wiadomosci ucznidw w terminie do 2
tygodni od dnia jego napisania. Dopuszcza sie przesuniecie terminu zwrotu prac pisemnych w sytuacjach
losowych - o czas nieobecnosci nauczyciela oraz w okresach $wiat, ferii.

12. Nauczyciel w ocenianiu pracy ucznia uwzglednia:

1) Nieprzygotowanie.

a) Uczen zgtasza nieprzygotowanie do zajec¢ po wejsciu nauczyciela do klasy, przed rozpoczeciem zajec.

b) Uczen ma prawo do dwdch nieprzygotowan w semestrze bez uzasadnienia. Kolejne skutkujg znakiem

minus lub oceng niedostateczng zgodnie z zasadami uszczegétowionymi w PSO.

¢) Przy pracach dtugoterminowych, powyzej pieciu dni, nie uwzglednia sie nieprzygotowania.

d) Zgtoszenie nieprzygotowania nie zwalnia ucznia z zapowiedzianego pisania sprawdzianu lub

kartkéwki.
2) Nieobecnosci.

a) Uczen ma obowigzek uzupetni¢ braki w wiedzy spowodowane nieobecnoscig.

b) Uczen ma obowigzek porozumied sie z nauczycielem w sprawie terminu oddania badz napisania

zalegtej pracy.

c) Uczen, ktéry z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci (5 dni i dtuzszej) nie przystgpit do sprawdzianu,
ma obowigzek jego napisania (z tego samego zakresu wiadomosci i umiejetnosci) w terminie
uzgodnionym z nauczycielem, w ciggu 2 tygodni od powrotu do szkoty. W przypadku krétszej
nieobecnosci w szkole, nauczyciel moze wymagac od ucznia napisania pracy kontrolnej od razu po
powrocie do szkoty. Zasady te nie dotyczg diagnoz.

d) Brak zaliczenia pracy pisemnej nauczyciel oznacza wpisujgc w rubryke ocen ,,0”. Po uptywie dwdch
tygodni, od pojawienia sie takiego wpisu w dzienniku i/lub powrotu ucznia po dtuzszej nieobecnosci do
szkoty, nauczyciel wpisuje w miejsce ,,0” ocene ndst.



3) Poprawe ocen ze sprawdziandw, testdw, prac literackich.

a)
b)
c)
d)

e)
f)

Decyzja o mozliwosci poprawy przez ucznia oceny dopuszczajgcej jest indywidualnie podejmowana
przez nauczyciela.

Uczen ma obowigzek poprawic ocen niedostateczng w terminie do 2 tygodni od otrzymania
ocenionej pracy.

Kazda ocena z poprawy sprawdzianu (nizsza, taka sama, wyzsza od poprawianej) jest wpisywana do
e-dziennika.

Uczen moze dang forme pisemng poprawi¢ tylko raz.

Warunki poprawy (termin, zakres, forma) uczen uzgadnia z nauczycielem.

W przypadku stwierdzenia niesamodzielnosci podczas pisania sprawdzianu, uczen otrzymuje
ocene niedostateczng i traci prawo do poprawy.

12a. Odmowa odpowiedzi ustnej przez ucznia jest réwnoznaczna z wystawieniem mu oceny ndst.
12b. Ucieczka ze sprawdzianu i kartkéwki przez ucznia traktowana jest jako odmowa odpowiedzi w
formie pisemnej i rbwnoznaczna z wystawieniem mu oceny ndst.

13.Usunieto.

§ 119. Klasyfikowanie.

1.

Klasyfikacja srédroczna i roczna jest podsumowaniem osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w

omawianym okresie i nie jest ustalana jako $rednia arytmetyczna ocen biezgcych:

1) Klasyfikacje srédroczng przeprowadza sie jeden raz w roku, na przetomie miesiecy stycznia i
lutego i jest zakoriczona ustaleniem srddrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i
$rdédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

Klasyfikacje roczng przeprowadza sie na zakoriczenie zaje¢ edukacyjnych w danym roku szkolnym
i polega na podsumowaniu osiggnie¢ ucznia oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych
zajec i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

Na zakonczenie klasy VIII dokonuje sie klasyfikacji koricowej, ktéra obejmuje:

2)

3)

a)

roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie VIII,

b) roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych, ktdrych realizacja zakoiczyta sie w klasach

c)

programowo nizszych,
roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustalona w klasie VIII.

1a. Klasyfikowanie $rédroczne ucznidw przeprowadza sie na przetomie stycznia i lutego.

1b. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a srédroczng i roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniow danej
klasy oraz ocenianego ucznia.

1c. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegélne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna z
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy programowo wyzszej ani na
ukonczenie szkoty. Wliczana jest natomiast do Sredniej ocen rocznych.

1d. W przypadku, gdy zajecia edukacyjne prowadzone sg przez wiecej niz jednego nauczyciela,
ocena wystawiana jest przez wszystkich nauczycieli uczacych danego przedmiotu.

le. Jezeli w wyniku klasyfikacji $Srédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w danym roku lub w klasie programowo
wyzszej, zespot nauczycieli uczacych ucznia opracuje program dziatan w celu uzupetnienia przez
ucznia brakéw: zindywidualizowanie wymagan wobec ucznia, zajecia wyrdwnawcze, pomoc
kolezenska i indywidualna pomoc nauczyciela

2.

O przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz przewidywanej

ocenie z zachowania nauczyciele przedmiotéw i wychowawca oddziatu sg zobowigzani
poinformowac ucznia i jego rodzicodw na tydzien przed poétrocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej i na 10 dni roboczych przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej.
Rodzic otrzymuje informacje o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych poprzez e-dziennik. W
przypadku nieodczytania wiadomosci o propozycji rocznych ocen klasyfikacyjnych w e-dzienniku,



nauczyciel w nastepnym dniu roboczym przekazuje rodzicom za posrednictwem ucznia kartke z
propozycjami ocen rocznych do podpisu.

3. O przewidywanych klasyfikacyjnych ocenach niedostatecznych nauczyciele przedmiotow i

wychowawca oddziatu s3 zobowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicéw/prawnych opiekunéw na trzy
tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej.

4. W przypadku nieobecnosci ucznia w szkole jest on poinformowany o ocenach niedostatecznych
po powrocie na zajecia. Jego rodzice/prawni opiekunowie otrzymujg informacje na konsultacjach, a
przypadku ich nieobecnosci - drogg elektroniczng (e-dziennik) lub listem poleconym.

5. Jezeli uczen w tym czasie jest nieobecny, a uzyskat ocene inng niz niedostateczng,
wychowawca kontaktuje sie telefonicznie/mailowo z jego rodzicami/prawnymi opiekunami. Ponadto
istnieje mozliwos¢ zapoznania sie z proponowang oceng klasyfikacyjng poprzez e-dziennik. — patrz.

Pkt 2

6. Przy ustalaniu oceny rocznej bierze sie pod uwage wyniki klasyfikacji Srodroczne;j.

7. Klasyfikacyjne oceny srdédroczne i roczne z zaje¢ edukacyjnych nauczyciel ustala na
podstawie $redniej wazonej ocen (e-dziennik) nastepujgco:

SREDNIA WAZONA OCENA
od 5,75 celujacy
od 4,75 bardzo dobry
od 3,75 dobry
od 2,75 dostateczny
od 1,75 dopuszczajgcy
ponizej 1,75 niedostateczny

8. Srednia wazona jest wskaznikiem do wystawienia oceny przez nauczyciela.

9. Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia w formie pisemnej nalezy zgtosi¢ w terminie do 2 dni od
dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

10. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest
podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych,
przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w okresie za ktéry
przeprowadzana jest klasyfikacja.

11.W przypadku nieklasyfikowania ucznia w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje sie , nieklasyfikowany”.

§ 120. Egzamin klasyfikacyjny
1.  Uczen nieklasyfikowany moze zdawac egzamin klasyfikacyjny, jezeli:
1) byt nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwione]j nieobecnosci,
2) realizowat na podstawie odrebnych przepisow indywidualny tok lub program nauki,
3) spetniat obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg.
4) za zgoda rady pedagogicznej jezeli uczen byt nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci
2. Pisemng prosbe o przystgpienie do egzaminu klasyfikacyjnego, wraz z uzasadnieniem, kierujg
rodzice/ prawni opiekunowie ucznia do Dyrektora Szkoty w terminie umozliwiajagcym zatwierdzenie przez
Rade Pedagogiczng oraz dokonanie niezbednych przygotowan.
3. Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza Dyrektor Szkoty, po uzgodnieniu z uczniem i jego
rodzicami / opiekunami prawnymi tak, aby odbyt sie najpdzniej w przeddzien zakoriczenia rocznych zajeé
dydaktyczno —wychowawczych.



4.  Uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego w
wyznaczonym terminie, moze przystgpic¢ do niego w dodatkowym terminie, okre$lonym przez Dyrektora
Szkoty. Wyznaczony termin jest ostateczny.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem przedmiotéw:
plastyka, muzyka, zajecia techniczne, zajecia komputerowe i wychowanie fizyczne, z ktérych egzamin ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

6. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktéry jest nieklasyfikowany z powodu nieobecnosci lub realizuje
indywidualny tok nauki przeprowadza komisja w sktadzie:

1) Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako przewodniczgcy komisji.
2) Nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

7. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktéry realizuje obowigzek szkolny/nauki poza szkotg

przeprowadza komisja w sktadzie:
a) Dyrektor Szkoty lub nauczyciel przez niego wyznaczony — jako przewodniczgcy komisji.
b) Nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym.

8. Uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg nie przystepuje do
egzaminu sprawdzajgcego z techniki, plastyki, muzyki, wychowania fizycznego, zaje¢ artystycznych oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala sie takze oceny zachowania. W
dokumentacji nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie , niesklasyfikowany” albo
,, hiesklasyfikowana”.

9. W charakterze obserwatoréw egzaminu klasyfikacyjnego, o ktéorym mowa w ust. 1 pkt 2i 3

niniejszego paragrafu, mogg by¢ obecni rodzice/prawni opiekunowie ucznia.

10.Przewodniczacy komisji egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia z uczniem oraz z jego

rodzicami/opiekunami prawnymi liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawac egzamin w
ciggu jednego dnia.

11. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokét zawierajacy:

1) Sktad komisji, imiona i nazwiska nauczycieli egzaminujgcych.
2) Termin egzaminu klasyfikacyjnego.

3) Nazwe zajec, z ktdrych byt przeprowadzony egzamin.

4) Imie i nazwisko ucznia.

5) Zadania egzaminacyjne.

6) Wyniki egzaminu oraz uzyskane oceny.

12. Do protokotu z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego zatgcza sie pisemne prace ucznia,
zwiezty informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego.

13. Protokét egzaminu klasyfikacyjnego stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia, w ktdrym wpisuje sie
date egzaminu oraz ustalony stopien.

14. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, za wyjatkiem sytuacji, gdy:

a) uczen otrzymat negatywng ocene klasyfikacyjna
b) rodzice zgtosili zastrzezenia do dyrektora szkoty, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

§ 121. Usunieto

§ 121a. Ubieganie sie o ocene wyzsz3a niz przewidywana

1. Rodzice/prawni opiekunowie ucznia majg prawo wnioskowaé na pismie do nauczycieli poszczegol-
nych przedmiotéw o podwyzszenie o jeden stopien oceny z obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyj-
nych w terminie nie dtuzszym niz 3 dni robocze od otrzymania informacji o przewidywanych dla niego rocz-
nych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych.

2. We wniosku musi by¢ okreslona ocena, o jakg ubiega sie uczen, oraz uzasadnienie prosby.
3. Zaprzewidywang ocene roczng przyjmuje sie ocene zaproponowang przez nauczyciela zgodnie z
terminem ustalonym w kalendarzu na dany rok szkolny, a nie zatwierdzong jeszcze przez rade pedagogiczna.



4. 0O uzyskanie wyzszej o jeden stopien niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna mogg ubiegac
sie wszyscy uczniowie, o ile spetnig nastepujgce warunki:
1) co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen czastkowych z sprawdziandw i kartkdwek jest réwna
lub wyzsza ocenie, o ktdrg sie ubiega;
2) uzyskanie ze wszystkich prac pisemnych ocen pozytywnych;
3) wszystkie nieobecnosci na zajeciach z danego przedmiotu muszg by¢ usprawiedliwione;

4) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie moze by¢ nizsza niz 85% (z wyjatkiem dtugotrwatej cho-
roby ucznia);

5) uczen przystapit do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdziandéw i prac pisemnych.

6) uczen skorzystat ze wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy.

5.  Nauczyciel przedmiotu odnotowuje na podaniu spetnienie przez ucznia wszystkich kryteridw,
wyrazajgc zgode na przystgpienie do poprawy oceny.

6. W przypadku niespetnienia ktéregokolwiek z warunkédw wymienionych w rozdziale 1 punkcie 5 pros-
ba ucznia zostaje odrzucona, a wychowawca lub nauczyciel odnotowuje na podaniu przyczyne jej odrzuce-
nia.

7.  Uczen spetniajgcy wszystkie warunki najpdzniej w ciggu 5 dni od ztozenia wniosku przystepuje do
przygotowanego przez nauczyciela przedmiotu dodatkowego sprawdzianu.

8.  Sprawdzian obejmuje:

1) forme pisemna,

2) w przypadku plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych i zaje¢ komputerowych, mogg to by¢ réwniez zadania
praktyczne,

3) sprawdzian z zaje¢ wychowania fizycznego ma forme przede wszystkim éwiczen praktycznych.

9. Stopien trudnosci zadan musi odpowiada¢ wymaganiom edukacyjnym na ocene, o ktorg ubiega sie
uczen.

10. Procedura podwyzszania oceny trwa nie dfuzej niz 2 godziny lekcyjne.

11. Poprawa oceny rocznej moze nastgpic jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat zaliczony na oce-
ne, o ktdérg ubiega sie uczen, lub ocene wyzsza.

12. Ostateczna ocena roczna lub koricowa nie moze by¢ nizsza od oceny wczes$niej proponowanej.

13. Sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania, zostaje dotgczony do doku-
mentacji wychowawcy klasy.

14. Jezeli uczen nie przystgpi do sprawdzianu w wyznaczonym terminie z przyczyn nieusprawiedliwio-
nych, traci prawo do ubiegania sie o podwyzszenie oceny.

15. . Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu w wyznaczonym termi-
nie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym , wyznaczonym przez dyrektora szkoty, w uzgodnieniu z
uczniem i jego rodzicami

§ 121b. Tryb odwotania od oceny rocznej klasyfikacyjnej

1. Rodzice ucznia mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z
przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen.

2. Zastrzezenia, o ktérych mowa w § 121.1 zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z

zaje¢ edukacyjnych, nie pdézniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakoriczenia roku szkolnego.
3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktdra:
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z
danych zajeé edukacyjnych.



4. Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 1 przeprowadza powotana przez dyrektora komisja w terminie 5 dni
od dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicom.

5. W sktad komisji do przeprowadzenia sprawdzianu z edukacji przedmiotowej wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przed dyrektora szkoty — jako przewodniczgcy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) dwadch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia edukacyjne.

6. Nauczyciel, o ktérym mowa w pkt 3, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wiasng prosbe lub winnych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor
Szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

7.7 prac komisji sporzadza sie protokdt zawierajgcy sktad komisji, termin sprawdzianu, zadania
sprawdzajace, wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

8. Do protokotu, o ktérym mowa w pkt 7, dofacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o
ustnych odpowiedziach ucznia.

9. Ustalona przez komisje ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjgtkiem negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

10. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu w wyznaczonym terminie,
moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym , wyznaczonym przez dyrektora szkoty, w uzgodnieniu z uczniem i
jego rodzicami

11. Przepisy w pkt. 1-5 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego z tym, ze termin do zgtoszenia zastrzezen wynosi
5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez
komisje jest ostateczna.

§ 122. Usunieto.
§ 123. Usunieto.

§ 124. Egzamin poprawkowy.

1. Kazidy uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z jednego lub dwdch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy, ktéry sktada sie z czesci pisemnej i
ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, zaje¢ komputerowych, techniki, wychowania
fizycznego z ktorych to przedmiotdw egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.

1a. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) sktadajg do Dyrektora Szkoty wniosek o
przeprowadzenie egzaminu poprawkowego z przedmiotu, z ktdrego uczer otrzymat ocene niedostateczng
w terminie 2 dniroboczych od dnia zatwierdzenia rocznych ocen klasyfikacyjnych.

2. W jednym dniu uczen moze zdawac egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.

3. Dyrektor szkoty wyznacza termin egzaminéw poprawkowych do dnia zakonczenia zajeé
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci ucznidw i rodzicow.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

5. Uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez

dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do korica wrzesnia.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty. W skfad
komisji wchodza:
1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy;



3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek komisji.

7. Pytania egzaminacyjne uktada egzaminator, a zatwierdza Dyrektor Szkoty najpdzniej na dzien
przed egzaminem poprawkowym. Stopien trudnosci pytan powinien odpowiada¢ wymaganiom
edukacyjnym zawartym w podstawie programowej danego przedmiotu na danym poziomie. W przypadku
ucznia, dla ktérego nauczyciel dostosowywat wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ze specjalnymi trudnosciami w nauce, pytania egzaminacyjne powinny
uwzglednia¢ mozliwosci psychofizyczne ucznia.

8. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkoty
powotuje jako egzaminatora innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze
powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu w dyrektorem tej szkoty.

9. Zprzeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdt zawierajgcy sktad komisji,
termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocene ustalong przez komisje.

10. Do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen.

11. Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest oceng ostateczng, za wyjgtkiem sytuacji, gdy
rodzice zgtosili zastrzezenia do dyrektora szkoty, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.

12. Usunieto.

13. Uczen, ktdry nie zdat jednego egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i
powtarza klase.

14. Rada pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu danego
etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zajeé edukacyjnych, pod warunkiem ze te zajecia bedg
realizowane w klasie programowo wyzsze;.

§ 125. Ocenianie zachowania.

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli i uczniow
danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) ustalanie przez Rade Pedagogiczng warunkdw i sposobu oceniania zachowania, ocenianie biezgce i
ustalanie srédrocznej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

2) ustalenie warunkow i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

3.  Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o ocenie jego zachowania oraz o postepach w tym zakresie;

2) motywowanie ucznia do dalszych postepdéw w zachowaniu;

3) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach w zachowaniu sie
ucznia.

4.  Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekundw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia
uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

5.  Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego zachowanie
na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;j.

6. Ocene klasyfikacyjng zachowania ($rédroczng i roczng) poczgwszy od klasy IV ustala sie wedtug
nastepujace;j skali:

1) wzorowe — wz,
2)bardzo dobre — bdb,
3)dobre — db,



4)poprawne — pop,
5)nieodpowiednie — ndp,
6)naganne — ng

7. W klasach I — Il ocena klasyfikacyjna zachowania $rédroczna i roczna jest oceng opisowga. Oceny
czastkowe z zachowania w kl. | -l stosuje sie jak w kl. IV — VIII. Wpisywane sg do e-dziennika. Dodatkowo
uczen moze otrzymac uwage lub pochwate, ktdre sg uwzgledniane w ocenie opisowe].

8.  Punktem wyjscia w szesciostopniowej skali jest ocena poprawna . Ocena ta wyraza przecietne
zachowanie ucznia. Ocena dobra, bardzo dobra i wzorowa to zachowanie lepsze niz przecietne. Ocena
nieodpowiednia i naganna oznaczajg zachowanie gorsze niz przecietne.

9. Ocena wychowawcy jest oceng podsumowujacg, jawng, umotywowang uwzgledniajgcg opinie
wfasng ucznia, opinie wyrazong przez jego kolegdw z klasy, opinie nauczycieli uczacych w szkole oraz innych
pracownikéw szkoty.

10. W ciggu okresu nauczyciele uczacy ucznia i nieuczgcy w danej klasie, w tym takze osoby petnigce
funkcje kierownicze w szkole dokonujg wpiséw o pozytywnych i negatywnych przejawach zachowan ucznia
w klasowym zeszycie uwag lub dzienniku lekcyjnym. Takze inni pracownicy szkoty informujg wychowawce
klasy o zachowaniu ucznia.

11. Usuniegto.

12. Przed ustaleniem klasyfikacyjnej oceny zachowania srédrocznej i rocznej wychowaweca klasy zasiega
opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz na podstawie samooceny ucznia.

13. Ustalona przez wychowawce klasy srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna z zastrzezeniem pkt. 17.

14. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicéw (prawnych opiekundw).

15. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) wychowawca uzasadnia ustalong ocene.

16. Ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

17. Na trzy tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej wychowawca
jest zobowigzany poinformowac ucznia i jego rodzicdw (prawnych opiekunéw) o przewidywanej obnizone;j
ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

18. Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jesli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie do 2 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje,
ktéra ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwyktg wiekszosScig gtosow; w
przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisji. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor albo nauczyciel zajmujgcy w szkole stanowisko kierownicze — jako przewodniczacy komisji;
2) wychowawca klas;

3) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie;

4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkol;,

5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

6) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

7) przedstawiciel Rady Rodzicow.

19. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna i nie moze by¢
nizsza od oceny proponowanej przez wychowawce.

20. Z prac komisji sporzadza sie protokét zawierajgcy w szczegdlnosci:

1) sktad komisji;



2) termin posiedzenia komisji;

3)
4)

wynik gtosowania;

ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

21. Rodzice/prawni opiekunowie ucznia majg prawo ubiegac sie o podwyzszenie proponowanej przez

wychowawce rocznej oceny z zachowania.

1)
2)

3)

4)
5)
6)

7)

8)

9)

10)
11)

1)
2)

1)

2)
3)

4)

5)

6)

Rodzic/opiekun prawny ucznia sktada do wychowawcy pisemny wniosek o ponowne rozpatrzenie oceny z
zachowania.
Whiosek z uzasadnieniem zostaje ztozony w terminie do 3 dni od powiadomienia rodzicéw/prawnych
opiekundéw o ustalonej przez wychowawce ocenie zachowania.
Warunki ubiegania sie o wyzszg ocene zachowania niz przewidywana:
a) rodzice/opiekunowie prawni usprawiedliwili w terminie okreslonym w Statucie Szkoty wszystkie
nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych w danym roku szkolnym,
b) uczen wywiazat sie ze wszystkich zadarn powierzonych mu przez szkote,
c) uczen wykazat sie wyrdzniajgcy postawg w respektowaniu zasad wspétzycia spotecznego i norm
etycznych,
d) uczen spetnia wymagania na ocene, o ktdrg sie ubiega, ujete WZO.
Wychowawca uzgadnia z rodzicami/opiekunami prawnymi ucznia termin rozmowy wyjasniajacej.
Rozmowa musi sie odby¢ przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogiczne;.
Uczen, ktéry w wyznaczonym terminie bez usprawiedliwienia nie przystgpi do rozmowy wyjasniajacej,
traci prawo do dalszego ubiegania sie o podwyzszenie oceny zachowania.
Na rozmowe wyjasniajgcg wychowawca moze zaprosi¢ w charakterze obserwatordw: przedstawiciela rady
pedagogicznej, pedagoga, rodzica/opiekuna prawnego danego ucznia, przedstawiciela samorzadu
klasowego.
Przy ustaleniu ostatecznej oceny zachowania wychowawca ma obowigzek wzigé pod uwage opinie oséb
obecnych w czasie rozmowy oraz samoocene ucznia.
Po rozmowie wyjasniajacej wychowaweca sporzgdza protokodt, ktory zawiera: termin przeprowadzenia
rozmowy, ustalong ocene ostateczng, uzasadnienie decyzji, co do podwyzszenia lub pozostawienia oceny
z zachowania, podpisy oséb biorgcych udziat w rozmowie.
Protokdt zostaje dotgczony do dokumentacji wychowawcy klasy.

Ustalona w ten sposdb ocena zachowania jest ostateczna.
22. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
23. Zasady wystawiania ocen z zachowania:
Ocena z zachowania jest $rednig z czterech ocen czgstkowych: ze stosunku do obowigzkéw szkolnych,
kultury osobistej, aktywnosci szkolnej oraz zaangazowania ucznia we wtasny rozwdj, poszanowanie
swojej osoby.
Jedno powazne wykroczenie obniza ocene czgstkowg z kultury osobistej na nieodpowiednig lub
naganna.
W przypadku otrzymania pisemnego upomnienia wychowawcy uczen, pomimo statej i znacznej poprawy
zachowania, nie moze otrzymac oceny srédroczne/rocznej wyzszej niz bardzo dobre.
W przypadku otrzymania nagany Dyrektora Szkoty lub konsekwencji wynikajgcych z posiedzenia Zespotu
Wychowawczego, uczert pomimo statej i znacznej poprawy zachowania, nie moze otrzymac oceny
$rédrocznej/rocznej wyzszej niz dobre.
W przypadku, gdy uczen dopuscit sie wykroczenia o duzej szkodliwosci spotecznej np.: kradziez,
chuliganinstwo, akt wandalizmu itp. mozna uczniowi wystawié¢ ocene nieodpowiednig lub naganng
niezaleznie od pozostatych ocen.
Uczen, ktdry otrzymat upomnienie lub nagane dyrektora szkoty w danym semestrze otrzymuje ocene
nieodpowiednig lub naganng, a na koniec roku ocene nie wyzszg niz dobra.



1)

2)

3)

4)

1)

§ 126. Kryteria ocen z zachowania.

1. Ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktory:

w zakresie stosunku do obowigzkéw szkolnych:

a) osigga wyniki nauczania maksymalne w stosunku do swoich mozliwosci,

b) zawsze jest przygotowany do lekcji,

c) sumiennie wykonuje polecenia nauczyciela, rzetelnie wywigzuje sie z powierzonych mu oraz
podejmowanych dobrowolnie réznorodnych prac i zada, mozna na nim polegaé,

d) bierze udziat (jezeli ma mozliwosci i predyspozycje) w konkursach, zawodach, imprezach,
uroczystosciach klasowych, szkolnych i pozaszkolnych lub czynnie uczestniczy w ich organizowaniu,

e) pilnie uwaza na lekcjach i zajeciach pozalekcyjnych,

f) zawsze wzorowo wykonuje powierzone mu obowigzki, nie opuszcza zajec lekcyjnych bez waznego
powodu,

g) nie ma zadnych godzin nieusprawiedliwionych,

h) ma nie wiecej niz jedng uwage w zeszycie uwag i pochwat,

i) ma nie wiecej niz 3 spdznienia w semestrze (uzasadnione),

j) bez zastrzezen przestrzega Statutu i innych regulamindéw obowigzujgcych w szkole

W zakresie kultury osobistej:

a) nie uzywa wulgarnych stéw, wykazuje wysoka kulture stowa w szkole i poza nig,

b) jest tolerancyjny, szanuje godnos¢ osobistg i z szacunkiem odnosi sie do innych osdb,

c) wzorowo zachowuje sie na lekcjach, podczas przerw i poza szkota,

d) nosi obuwie zmienne i ma stosowny uczniowski wyglad,

e) dba o estetyke swojego wygladu i higiene osobista.

W zakresie zachowan spotecznych:

a) umie wspotzyé w zespole,

b) jest uczynny, chetnie pomaga innym,

c) dba o wyglad klasy i najblizszego otoczenia,

d) jest zaangazowany w zycie klasy i szkoty

e) szanuje mienie wtasne, innych osdéb i spoteczne,

f) nie wykazuje przejawdw agresji, przeciwstawia sie i reaguje na wszelkie przejawy przemocy, agresji i
brutalnosci oraz cyberprzemocy,

g) dba o bezpieczenistwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb

h) zawsze wzorowo wykonuje powierzone mu obowigzki,

i) wykazuje inicjatywe w podejmowaniu dziatalnosci na rzecz klasy, szkoty, srodowiska, lokalnego,
postepuje zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci, dba o honor i tradycje szkoty.

j) z wihasnej inicjatywy angazuje sie w akcje spoteczne, charytatywne i ekologiczne.

W zakresie zaangazowania we witasny rozwdj i poszanowanie swojej osoby:

a) w szkole i poza szkotg zachowuje sie bez zarzutu, godnie jg reprezentuje,

b) sam dostrzega i wtasciwie reaguje na witasne btedy i potkniecia,

c) jest wzorem dla innych, nie ulega namowom, naciskom, potrafi broni¢ wtasnego zdania, nie daje sie
sprowokowac,

d) rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia na zajeciach szkolnych, pozaszkolnych lub poprzez
samoksztatcenie,

e) respektuje zasady wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjete normy etyczne wobec siebie i innych,

f) nie ma zadnej negatywnej uwagi i oceny czgstkowej w dzienniku,

g) nie ulega natogom.

2. Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry:

w zakresie stosunku do obowigzkéw szkolnych:

a) osigga wyniki nauczania wysokie w stosunku do swoich mozliwosci,

b) zawsze jest przygotowany do lekcji,

c) wykonuje polecenia nauczyciela, podejmuje sie wykonywania dodatkowych zadan na prosbe
nauczyciela,



d) angazuje sie (jezeli ma mozliwosci i predyspozycje) do udziatu w konkursach, zawodach, imprezach,
uroczystosciach klasowych, szkolnych i pozaszkolnych lub czynnie uczestniczy w ich organizowaniu,
e) pilnie uwaza na lekcjach i zajeciach pozalekcyjnych,
f) ma nie wiecej niz jedna godzina nieusprawiedliwiona,
g) nie opuszcza zajec lekcyjnych bez waznego powodu,
h) moze mieé nie wiecej niz 6 spdznien w semestrze,
i) moze mieé nie wiecej niz 5 uwag w dzienniczku ucznia (nie otrzymat jeszcze pisemnego upomnienia
wychowawcy),
j) przestrzega Statutu i innych regulaminéw obowigzujacych w szkole.
2) W zakresie kultury osobiste;j:
a) nie uzywa wulgarnych stow, stosuje zwroty grzecznosciowe,
b) jest mity i uprzejmy we wszystkich kontaktach interpersonalnych,
¢) zachowanie na lekcjach, podczas przerw i poza szkotg nie budzi zastrzezen,
d) nosi obuwie zmienne i ma stosowny uczniowski wyglad zewnetrzny,
e) dba o estetyke swojego wygladu i higiene osobistg.
3) W zakresie zachowan spotecznych:
a) zazwyczaj umie wspotzy¢ w zespole,
b) jest uczynny, w razie potrzeby pomaga innym,
¢) bardzo dobrze wykonuje powierzone mu obowigzki (np. dyzury, inne zobowigzania),
d) szanuje mienie wtasne, innych osob i spoteczne,
e) nie wykazuje i przeciwstawia sie przejawom przemocy i agres;ji.
f) angazuje sie w zycie klasy,
g) dba o wyglad klasy i najblizszego otoczenia,
h) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne i innych,
i) postepuje zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci, dba o honor i tradycje szkoty.
j) motywowany przez nauczyciela angazuje sie w akcje spoteczne, charytatywne i ekologiczne
4) W zakresie zaangazowania we wtasny rozwdj i poszanowanie swojej osoby:
a) zachowuje sie bez zarzutu w szkole i poza nig,
b) nie ulega namowom, naciskom, potrafi broni¢ wtasnego zdania, nie daje sie sprowokowac,
¢) wiasciwie reaguje na wtasne btedy i potkniecia, po zwrdceniu uwagi natychmiast eliminuje
uchybienia w swoim zachowaniu,
d) zmotywowany przez nauczycieli rozwija swoje uzdolnienia i zainteresowania,
e) respektuje zasady wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjete normy etyczne wobec siebie i innych,
f) nie ulega natogom.
3. Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:
1) w zakresie stosunku do obowigzkéw szkolnych:
a) osigga wyniki nauczania adekwatne w stosunku do swoich mozliwosci,
b) jest przygotowany do lekcji, nie przekracza ustalonych przez nauczycieli terminéw
¢) podejmuje sie wykonywania dodatkowych zadan na polecenie nauczyciela,
d) uwaza na lekcjach i zajeciach pozalekcyjnych, wywigzuje sie ze swoich obowigzkéw szkolnych,
e) ma nie wiecej niz trzy godziny nieusprawiedliwione,
f) moze miec cztery do szesciu uwag w zeszycie uwag,
g) moze dziewieciokrotnie w semestrze spéznié sie na lekcje,
h) przestrzega Statutu i innych regulaminéw obowigzujgcych w szkole.
2) W zakresie kultury osobiste;j:
a) zachowuje sie odpowiednio do sytuacji,
b) nie uzywa wulgarnych stéw,
c) stosuje zwroty grzecznosciowe,
d) nosi obuwie zmienne i ma stosowny dla ucznia wyglad zewnetrzny,
e) dba o estetyke swojego wygladu i higiene osobista.
3) W zakresie zachowan spotecznych:



a) respektuje zasady wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjete normy etyczne wobec siebie i innych,

b) zachowanie na lekcjach, podczas przerw i poza szkotg nie budzi powaznych zastrzezen (nie wymaga
interwencji pedagoga, dyrektora szkoty, uczen nie otrzymuje nagan),

c) wywigzuje sie z powierzonych mu obowigzkéw,

d) angazuje sie w zycie klasy w wybrany przez siebie sposéb lub na prosbe nauczyciela,

e) dba o wyglad klasy i najblizszego otoczenia,

f) dba o bezpieczeristwo i zdrowie witasne, nie naraza innych,

g) nie przejawia agresji stownej i fizycznej,

h) szanuje mienie wtasne, innych osdéb i spoteczne,

i) dba o honor itradycje szkoty,

j)  na polecenie nauczyciela angazuje sie w akcje spoteczne, charytatywne i ekologiczne.

4) W zakresie zaangazowania we witasny rozwdj i poszanowanie swojej osoby:

1)

2)

3)

4

1

)

~

a) jego zachowanie nie budzi zastrzezen w szkole i poza nig,

b) systematycznie i odpowiednio motywowany rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia,

c) stosowane $rodki zaradcze przynosza pozytywne rezultaty, a uchybienia ulegajg poprawie po
zwrdceniu uwagi,

d) nie ulega natogom.

4., Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktéry:

w zakresie stosunku do obowigzkéw szkolnych:

a) uczy sie na minimum swoich mozliwosci, nie wykorzystuje catego swojego potencjatu,

b) motywowany nie podejmuje dodatkowych dziatan,

¢) wykonuje polecenia nauczyciela,

d) zdarza mu sie nie przygotowacd do lekcji (brak pracy domowej, itp.),

e) pozytywnie reaguje na uwagi nauczyciela,

f) posiada do dziewieciu uwag w dzienniczku

g) ma nie wiecej niz osiem godzin nieusprawiedliwionych,

h) moze mieé¢ maksymalnie dwanascie spdznie w semestrze,

i) zdarza mu sie naruszy¢ zapisy Statutu i innych regulaminéw obowigzujgcych w szkole.

W zakresie kultury osobiste;j:

a) wykazuje elementarng kulture osobistg,

b) nie uzywa wulgaryzmoéw,

¢) czasami nie zmienia obuwia,

d) dba o higiene osobistg i estetyczny wyglad, nosi odpowiedni stréj szkolny.

W zakresie zachowan spotecznych:

a) nie stosuje agresji stownej i fizycznej wobec otoczenia,

b) dba o bezpieczenstwo swoje, nie naraza innych,

¢) szanuje mienie witasne, innych oséb i spoteczne,

d) sporadycznie podejmuje dziatania spoteczne, ale tylko na polecenie nauczyciela,

e) wykonuje powierzone mu obowigzki lub zobowigzania.

W zakresie zaangazowania we witasny rozwéj i poszanowanie swojej osoby:

a) jest biernym uczestnikiem zycia szkolnego, uchybienia w zachowaniu ucznia nie wynikajg ze ztej woli i
stosowane srodki zaradcze przynoszg rezultaty,

b) nie ulega natogom.

5. Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktoéry:

w zakresie stosunku do obowigzkéw szkolnych:

a) uczy sie wyraznie ponizej swoich mozliwosci,

b) nie pracuje na lekcjach, czesto jest do nich nie przygotowany (nie odrabia prac domowych, nie
przynosi zeszytow itp.),

c) nie reaguje wtasciwie na uwagi nauczyciela,

d) zdarza mu sie nie wykonywac polecen nauczyciela,

e) nie jest zainteresowany zyciem klasy i szkoty,
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3)
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f) zaniedbuje obowigzki (dyzury, inne zobowigzania),

g) nie przekracza 15 spdznien w semestrze,

h) ma do dziesieciu godzin nieusprawiedliwionych,

i) ma od dziesieciu do pietnastu uwag w dzienniczku,

j) czesto narusza zapisy Statutu i innych regulaminow obowigzujgcych w szkole.
W zakresie kultury osobiste;j:

a) przejawia niewtasciwe zachowania wobec pracownikéw szkoty, kolegdw, otoczenia,
b) uzywa wulgarnych stéw,

c) czesto nie zmienia obuwia,

d) nie dba o higiene osobistg i estetyczny wyglad,

e) nie nosi stosownego ubioru szkolnego.

f) zaktdca przebieg lekcji, imprez (komentarze, wysmiewanie, postawa niezgodna z wymogami sytuacji,)

prowokuje innych przez dyskusje, dogadywanie, zaczepianie, itp.,
W zakresie zachowan spotecznych:
a) nie podejmuje dziatan spotecznych nawet na polecenie nauczyciela,
b) w zyciu klasy petni role destrukcyjna,

¢) zdarza mu sie zaktdcié przebieg lekcji lub uroczystosci szkolnych (rozmowa, $miech, komentarze, gesty

itp.),

d) nie szanuje mienia wtasnego, kolegdw, spotecznego,

e) stosuje przemoc stowng i fizyczng wobec innych,

f) ktamie, oszukuje,

g) ma negatywny wptyw na innych,

h) celowo naraza na niebezpieczenstwo siebie i innych,

i) sg na niego skargi spoza szkoty.

W zakresie zaangazowania we witasny rozwdj i poszanowanie swojej osoby:

a) nie wykorzystuje szans stwarzanych mu przez szkote,

b) nie dba o wtasng godnos¢ osobistg,

¢) brak u niego poczucia winy i skruchy,

d) czesto wymagana jest interwencja wychowawcy, nauczycieli, pedagoga (rozmowa, upomnienie,
nagana), a srodki zaradcze stosowane przez szkote przynoszg jedynie kréotkotrwatg poprawe,

e) stosuje szkodliwe uzywki.
6.0cene naganng otrzymuje uczen, ktory:

w zakresie stosunku do obowigzkéw szkolnych:

a) uczy sie wyraznie ponizej swoich mozliwosci,

b) notorycznie nie pracuje na lekcjach, nie przygotowuje sie do zajec¢ szkolnych (nie odrabia prac
domowych, nie przynosi zeszytéw itp.),

c) jest nieobowigzkowy, niezdyscyplinowany,

d) nie reaguje na uwagi nauczyciela dotyczace jego wiedzy i zachowania,

e) ma powyzej pietnastu spdzniet w semestrze,

f) bez pozwolenia wychodzAi z sali lub ze szkoty w czasie zajec¢ szkolnych,

g) w ciggu semestru ma powyzej dziesieciu godzin nieusprawiedliwionych,

h) w semestrze ma powyzej dwudziestu uwag w dzienniczku,

i) nie przestrzega Statutu i notorycznie tamie zapisy innych regulaminéw obowigzujacych w szkole.

j) W zakresie kultury osobistej: nie zachowuje podstawowych zasad kultury osobistej,

k) nagminnie uzywa wulgarnych stéw i gestow,

[) demonstracyjnie reaguje na uwagi (odwraca sie, odchodzi, zaprzecza, wySmiewa sie, dopuszcza sie
wyzywajgcych gestéw itp.),

m) nie zmienia obuwia

n) ma niestosowny strgj.



2)

3)

0) uczestnictwo w lekcjach i imprezach szkolnych ogranicza celowo do zaktécania ich przebiegu (gwizdy,
komentarze, wySmiewanie, postawa niezgodna z wymogami sytuacji,) prowokuje innych przez
dyskusje, dogadywanie, zaczepianie, pokazywanie niestosownych gestow itp.,

W zakresie zachowan spotecznych:

a) celowo nie zachowuje sie stosownie do sytuacji, jego zachowanie jest nie do przyjecia

b) dla otoczenia,

c) ktamie, oszukuje,

d) jest niezyczliwy, niekolezenski, ztosliwy w stosunkach miedzyludzkich,

e) jego zachowanie jest agresywne (przeklenstwa, wyzwiska, zastraszanie, ponizanie godnosci innych,
pobicie, béjki, kopanie, uszkodzenie ciata itp.),

f) komentuje wypowiedzi nauczyciela lub kolegdw,

g) odmawia wykonania obowigzkéw na rzecz spotecznosci szkolnej,

h) destrukcyjnie wptywa na spotecznosé szkolng poprzez prowokowanie innych,

i) celowo niszczy mienie kolegdw i spoteczne (wyposazenie sal lekcyjnych, zieleni, pomocy naukowych,
itp.),

j) sg na niego skargi spoza szkoty,

k) swoim zachowaniem naraza siebie i innych na niebezpieczenstwo,

I) demoralizuje innych przez swoje zachowanie oraz naktania do nieodpowiednich zachowan,

m) wszedt w konflikt z prawem (kradziez, zniszczenie, rozboje, pobicia, wtamania, wytudzenia,
cyberprzemoc),

n) przynosi do szkoty niebezpieczne narzedzia, przedmioty, substancje.

W zakresie zaangazowania we witasny rozwdj i poszanowanie swojej osoby:

a) nie wykorzystuje szans stwarzanych mu przez szkote,

b) brak u niego poczucia winy i skruchy,

¢) nie dba o witasne zdrowie i godnos¢ osobista,

d) stosowane wobec ucznia $rodki zaradcze nie przynoszg rezultatow,

e) ulega natogom.
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