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l. WSTEP

Podstawg sukcesu dziatalnosci szkoty jest dobrze uktadajgca sie wspodtpraca z rodzicami.

Nadrzednym celem tej wspotpracy jest dobro dziecka, stad podejmujemy starania o ujednolicenie
oddziatywan wychowawczych szkoty i domu rodzinnego.Rodzina i wspierajgca jg szkota sg najwazniejszymi
srodowiskami wychowawczymi dorastajgcego miodego cztowieka. To one sg odpowiedzialne za
wprowadzanie go w Swiat ludzi dorostych i uczenie sztuki zycia. Nie jest to zadanie fatwe, dlatego powinno
istnie¢ miedzy nimi Swiadome i celowo zorganizowane wspétdziatanie.
Wspodtpraca nauczycieli z rodzicami stanowi jeden z istotnych czynnikéw prawidtowego funkcjonowania
szkoty i rodziny. Wptywa zaréwno na postepy dzieci w edukacji jak i w zachowaniu.Sposéb organizowania
tej wspotpracy, jej charakter, udziat rodzicéw w zyciu przedszkola zalezy w duzej mierze od srodowiska, w
ktérym miesci sie szkofa. Srodowisko i jego potrzeby powinny wyznaczaé nauczycielowi kierunki dziatan
najbardziej korzystne dla dzieci, rodzicow i placéwki szkolnej.

Nadrzednym celem tego planu jest zachecanie rodzicéow do wspdtpracy w atmosferze zrozumienia i
sympatii oraz postrzeganie ich jako cennych partneréw w doskonaleniu dziatan wychowawczych.

II.PODSTAWY PRAWNE

1.Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r o systemie oswiaty. (Dz.U. z 2016 r. poz. 1943 z pdin.
zmianami)2.Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2017 r.poz.59)3.Rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowe] wychowania
przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej, w tym dla
ucznidéw z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia
ogdlnego dla branzowej szkoty | stopnia, ksztatcenia ogélnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do
pracy oraz ksztatcenia ogdlnego dla szkoty policealnej. (Dz.U. z 2017 r. poz. 356)4.Konwencja Praw Dziecka.
5.Europejska Karta Praw i Obowigzkéw Rodzica.

6. Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r.Kodeks rodzinny i opiekuriczy (Dz.U. 1964 Nr 9 poz. 59).

lll. CELE PLANU

Cel ogolny: Wdrazanie rodzicéw do $cistej wspdtpracy ze szkofa i umozliwienie im udziatu w tworzeniu
warunkéw do wszechstronnego i harmonijnego rozwoju dzieci.

Cele szczegofowe :

4 Dazenie do jednolitosci oddziatywan wychowawczo- dydaktycznych szkoty i sSrodowiska
rodzinnego.
Wszechstronny rozwéj dziecka.
Wiaczenie rodzicow dzieci do zycia grupy i szkoty.
Wspotdziatanie z rodzicami w zakresie rozpoznawania mozliwosci rozwojowych dzieci.
Podnoszenie swiadomosci edukacyjnej rodzicoOw poprzez pedagogizacje.

Przekazywanie wiedzy na temat funkcjonowania dziecka w szkole.

AN NI N N

Wspotudziat nauczycieli i rodzicdw z rozwigzywaniu zaistniatych problemoéw wychowawczych



IV.ZADANIA SZKOLYW ZAKRESIE WSPOLPRACY Z RODZICAMI

1.Aktywizowanie rodzicdw do osobistego wigczania sie w zycie placowki.
2.Poszukiwanie i doskonalenie efektywnych form wspétpracy szkoty z rodzicami.
3.Wspieranie rodzicow w realizacji ich funkcji wychowawczej i opiekuncze;j.

V.ZADANIA RODZICOW W ZAKRESIE WSPOLPRACY ZE SZKOLA

1.Wspoétdecydowanie w sprawach waznych dla funkcjonowania szkoty. 2.Wspomaganie szkoty we
wszystkich obszarach pracy. 3.Scista wspétpraca ze szkotg w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i
innych zwigzanych z dziatalnoscig placowki.4.Inicjowanie przedsiewzieé oraz aktywne uczestnictwo w
pracach, imprezach i uroczystosciach narzecz klasy i szkoty.

. 5.Przekazywanie placéwce wszelkich pomystéw, informacji dotyczgcych mozliwosci osiggniecia wspdlnych
celéw dydaktycznych i wychowawczych. 6. Wtgczanie sie w organizacje spotkan z ciekawymi ludzmi,
organizowanie wycieczek , organizowanie spotkan z rodzicami majacymi ciekawe zainteresowania czy
zawody.

VI.ZASADY WSPOLPRACY

-zasada partnerstwa i dialogu

-zasada jednosci oddziatywan, wspdlnoty celéw
-zasada wielostronnego przeptywu informacji
-zasada aktywnej, systematycznej wspoétpracy

Uprawnienia i zobowigzania rodzicow.

Rodzice maja prawo do:
- informacji o realizowanych przez szkotezadaniach w obszarze dydaktyki, wychowania i opieki;

- informacji o szkolnych programach nauczania i wychowania;

- uzyskiwania pomocy i wsparcia w sprawach ksztatcenia i wychowania dzieci;

- wyrazania opinii nt. funkcjonowania placowki, wspétdecydowania w sprawach waznych dla szkoty;
- wychowywania dzieci zgodnie ze swoim systemem wartosci i swoim Swiatopoglagdem.

Rodzice sazobowigzani do:
-systematycznego kontaktowania siez wychowawcg i nauczycielami celem uzyskania informacji o

postepach dziecka i jego zachowaniu w szkole;

-przestrzegania spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego;

-wspotpracy z wychowawcg, nauczycielami, specjalistami w sytuacji wystepowania u dziecka trudnosci
dydaktycznych lub wychowawczych;

- wychowywanie dziecka z ogdlnie przyjetymi normami spoteczno-moralnymi.

VIIl. KONTAKTY Z RODZICAMI

Nauczyciele zobowigzani sgdo zachowania tajemnicy stuzbowej w sprawach poufnych informacji
przekazywanych przez rodzicow, dotyczacych sytuacji rodzinnej dziecka.
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Miejsca spotkan

1.Miejscem kontaktéw rodzicéw z wychowawcami klas, innymi nauczycielami pracujgcymi z dang klasg,
specjalistami, wicedyrektorem i dyrektorem jest szkota.

2.Miejscem kontaktéw rodzicow z nauczycielami sg : sale, Swietlica szkolna, gabinet wicedyrektora i
dyrektora. Niedopuszczalne jest przekazywanie informacji na korytarzu, podczas dyzuréw,podczas
prowadzenia zajed.

FORMA WSPOLPRACY SPOSOBY REALIZACIJI ODPOWIEDZIALNI

1. Informacjeogdine 1.0moéwienie organizacji pracy w Dyrektor

Dyrektora na spotkaniu szkole na biezacy rok szkolny, zasady
funkcjonowania szkoty.

2. Zapoznanie rodzicow z aktualng ofertg
edukacyjng szkoty.

z rodzicami dzieci
nowoprzyjetych

2. Zebrania klasowe Zgodnie ze scenariuszem przebiegu spotkan Wychowawcy
poszczegdblnych klas

Kazdy wychowawca uwzglednia:

1. Zapoznanie rodzicéw ze Statutem Szkoty,
podstawowymi dokumentami regulujgcymi prace
szkoty, WZO, PSO i organizacjg zajec.

2. Wspdlne wypracowywanie celdw i zadan
realizowanych w PWP.

3. Przedstawienie oferty zaje¢ dodatkowych w
oparciu o sugestie rodzicow (w miare mozliwosci
szkoty).

4.Zapoznanie ze sposobami monitorowania
rozwoju dziecka (poprzez obserwacje, diagnoze
gotowosci szkolnej, analize prac dziecka, analize
osiggnie¢ edukacyjnych dziecka) oraz ze sposobami
pracy z dzieémi w celu opanowania tresci podstawy
programowej.

5. Zapoznanie rodzicow z organizacjg pracy w
oddziale klasowym, terminarzem konsultacji
pedagogicznych, terminarzem uroczystosci,
realizowanymi dodatkowo programami i
projektami.

6. Zapoznanie rodzicow z podstawowymi
kierunkami realizacji polityki oSwiatowe]j panstwa
w danym roku szkolnym.

7 .Wybor przedstawicieli do Oddziatowej Rady
Rodzicéw -tréjka klasowa.

8. Podsumowanie pracy dydaktyczno -
wychowawczej w | semestrze oraz w Il semestrze
roku szkolnego.

3. Pedagogizacja 1. Rozmowy tematyczne wg potrzeb. Wychowawcy,
rodzicow 2. Organizacja spotkan ze specjalistami z réznych specjalisci
dziedzin (w miare mozliwosci).

4.Rozmowy doraine, 1. Rozmowy z nauczycielami/specjalistami/ Wychowawcy,
kontakty indywidualne, wicedyrektorem/ dyrektorem w celu nauczyciele
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konsultacje

rozwigzywania biezgcych problemédw, spraw

przedmiotu,

pedagogiczne waznych dla rodzicéw i uczniéw. specjalisci,
2. Informowanie o funkcjonowaniu dziecka w wicedyrektorzy,
szkole pod wzgledem dydaktyczno- dyrektor
wychowawczym.
5. Informacje dla 1.Informacje dotyczace pracy szkoty - strona Wychowawcy,
rodzicow internetowa. nauczyciele
2. Informacje dotyczace biezgcej dziatalnosci i
komunikaty terminowe (e-dziennik).
6. Uroczystosci 1.Zgodnie z planem pracy szkoty i planami Wychowawcy
— wg. kalendarza wychowawczymi w danym roku szkolnym.
szkolnego, w tym
organizacja uroczystosci
i imprez szkolnych.
7. Prace na rzecz szkoty | 1. Pomoc w organizacji wyjsc, Wychowawcy
wycieczek i uroczystosci klasowych.
2. Pomoc rodzicéw w gromadzeniu materiatow i
pomocy dydaktycznych.
3. Pomoc i udziat Rodzicow w akcjach
charytatywnych organizowanych przez szkote na
rzecz potrzebujgcych.
4. Wtaczanie rodzicéw w organizacje spotkan z
ciekawymi ludzmi, spotkan z rodzicami majgcymi
ciekawe zainteresowania czy zawody oraz
wspoétorganizowanie wycieczek.
8. Rada Rodzicow 1. Dziatalno$¢ Rady Rodzicéw Dyrektor,

—regulamin, uchwaty, kompetencje,

wspotpraca z dyrektorem i nauczycielami.

2. uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng
programu wychowawczo--profilaktycznego

3. opiniowanie programu i harmonogramu
poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty

4. Opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego
przez dyrektora szkoty.

5. Wspdlne organizowanie uroczystosci szkolnych.
6.Wyrazanie opinii przy ocenie dorobku
zawodowego nauczyciela stazysty, kontraktowego,
mianowanego i dyplomowanego za okres stazu.

6. Sktadanie rocznego sprawozdania z dziatalnosci
finansowej Rady Rodzicow.

wicedyrektorzy




